
 

 

 
 

 

A N N O N C E   

Assistant(e) de Projet & Animation du RésO Innovation – ALTERNANCE (H/F) 

 

Qui sommes-nous ?  
 

AD’OCC est l’agence de développement économique de la Région Occitanie qui accompagne les entreprises 
régionales à chaque étape de leur vie : création, implantation, innovation, croissance, financement, export, 
transmission-reprise, tout en renforçant l’attractivité du territoire régional et l’attraction de talents. 

L’agence assure le déploiement opérationnel de la stratégie de la Région Occitanie en matière de 
développement économique, d’innovation et de soutien à l’emploi.  

A ce titre, AD’OCC déploie les dispositifs de financement définis par la Région pour ancrer durablement 
l’emploi sur le territoire, et intervient autour de quatre métiers : croissance, innovation, international et conquête 
des marchés, implantation et attractivité économique.  

Plus de 4000 entreprises bénéficient chaque année d’un service de l’Agence. 

Au-delà des 2 métropoles régionales, l’Agence a vocation à assurer une présence de proximité au sein des 
Maisons de la Région dans les 13 départements d’Occitanie. 
 

 
Le « RésO Innovation », qu’est-ce que c’est ?  

 
Le « RésO Innovation », est un réseau spécialisé qui fédère l’ensemble des acteurs publics et parapublics 
de l’accompagnement de l’innovation d’Occitanie (généralistes du développement économique, experts 
innovation, labos de recherche, pôles et clusters, financeurs, …).  

Les membres du RésO Innovation forment un maillage interactif en proximité sur tout le territoire d’Occitanie. 
Leur rôle est de susciter et détecter des projets d’innovation, d’orienter les entreprises et les porteurs de projet 
vers les dispositifs et compétences régionales les mieux adaptés à leur projet. Ils accompagnent les 
entreprises dans une approche globale de leurs projets d’innovation. 

Ce dernier simplifie les démarches et les parcours des entreprises grâce à une collaboration opérationnelle 
active et permanente entre ses membres. 

 

Nous sommes à la recherche d’un(e) « Assistant(e) de Projet & Animation du RésO 
Innovation » pour notre site de Toulouse 

 
 
Rattaché(e) à la Direction Opérationnelle « Réseaux Ingénierie Haut de Bilan », vous serez amené(e) à 
effectuer les missions suivantes : 

 
Contribution à la stratégie du département et mise en œuvre opérationnelle : 
 

- Participer à l’élaboration de la stratégie au sein du département et de la DO, dans le cadre du Schéma 
régional de développement économique, innovation et internationalisation – SRDEII, de la Région 
Occitanie. 

- Veiller à la bonne intégration des activités du département avec celles des autres départements / 
services de la Direction Opérationnelle et de l’Agence. 

 
Animation du RésO Innovation :  
 

- Contribuer à la mise en œuvre des actions d’animation des membres du Réseau :  
o actions collectives, formations, réunions plénières, etc… en s’attachant aux outils et méthodes 

pour renforcer les démarches partenariales et les complémentarités entre les membres  



 

o interface avec les membres, actualisation de la liste, identification et mobilisation de nouveaux 
acteurs à intégrer au sein du Réseau 

- Contribuer à la mise en œuvre des évènements externes du Réseau en vue de susciter des projets 
et/ou favoriser les partenariats : Occitanie Innov, Concours Les Inn’Ovations, … 

o promotion des compétences régionales d’innovation du Réseau en Région, des programmes 
/ outils / méthodes / dispositifs d’accompagnement à l’innovation pour les entreprises  

o proposition d’actions ou outils servant les axes stratégiques définis et mise en œuvre des 
actions décidées dans ce cadre. 

o appui opérationnel à l’organisation des événements. 
- Organiser la production des livrables définis (animations, événements, cartographies, outils 

méthodologiques, procédures, …), en s’appuyant sur des ressources internes ou externes au réseau 
(membres, collaborateurs Agence, prestataires, stagiaires…). 

- Assurer un suivi de ses activités afin notamment d’en évaluer les résultats 
 
 

Appui au développement de la dynamique inter-réseaux et inter-métiers: 
 

- Contribuer à la coordination de l’ensemble des réseaux spécialisés animés par l’agence pour renforcer 
leur action et leur visibilité dans l’écosystème (Réseaux Entrepreneuriat et Impact – Innovation & 
Développement). 

o Propose des outils et méthodes pour renforcer la mutualisation de moyens et l’harmonisation 
de formats d’animation et d’actions de l’ensemble des réseaux de l’agence, définis dans le 
cadre de la feuille de route 2024-2028 pour la construction d’une offre cohérente et spécifique 
par réseau. 

- Faciliter et développer le partage de connaissance et d’expérience entre les équipes des Réseaux et 
des autres Directions de l’Agence dans un objectif d’enrichissement collectif, d’optimisation et 
d’amélioration de l’accompagnement des entreprises  

 
Expertise : 
 

- Assurer et représenter l’expertise de la structure auprès des financeurs et partenaires 
- Assurer l’expertise Innovation & réseaux pour les autres directions de l’agence 
- Produit des notes de synthèse 

 
Ressourcement : 
 

- Se tient à jour de l’ensemble des dispositifs régionaux, nationaux et européens et des compétences 
disponibles sur son domaine d’activité : centres de compétences, structures d’accompagnement à 
l’innovation, etc… 

 
 

Nous recherchons un(e) futur(e) collaborateur(trice) motivé(e) et prêt(e) à s’investir dans 
une Agence dynamique ! 

 
 

Profil Recherché : 
 

Vous préparez un BAC+5 en Sciences-Politiques, Politiques Publiques, Gestion de projet, 
Accompagnement Entrepreneurial, ou équivalent, et justifiez d’une 1ère expérience réussie dans la 
gestion de projet (stage, alternance etc..). 

 

De nature créatif(ve), vous détenez des qualités de méthode et d’organisation, une facilité relationnelle, ainsi 
que des qualités rédactionnelles. Vous appréciez le travail d’équipe.  
 

Vous avez connaissance des enjeux du développement économique régional et des problématiques de 
l’accompagnement d’entreprises en matière d’innovation.  
 

Vous maitrisez les outils digitaux de gestion de projet et d’animation, et êtes à même de pouvoir effectuer des 
présentations de projets devant un collectif.  

 



 

Vous détenez un bon niveau d’anglais général. 

 
 

Le poste est à pourvoir aux conditions suivantes : 
 

Nous vous proposons un contrat d’apprentissage d’un an et à pourvoir pour septembre 2024. Vos 
missions se dérouleront sur notre site de Toulouse. Vous disposerez d’une rémunération selon la grille 
conventionnelle SYNTEC. 

 
Les petits Plus ?  

• Horaires flexibles 

• Mutuelle d’entreprise prise en charge à 91% par l’employeur couvrant des garanties premium 

• Carte titres restaurants SWILE à hauteur de 8,40€/j  
• Prime conventionnelle vacances 

• Forfait mobilité douce 

• 106 jours de télétravail par an  

• Avantages du CSE 

• Vous rejoindrez une entreprise mobilisée sur des questions liées à la RSE, au handicap et à la 
diversité. 

Dans le cadre de notre politique visant à renforcer l’égalité des chances et l'inclusion, nous nous 
engageons à œuvrer pour le respect des principes d’égalité professionnelle entre les hommes et les 
femmes, de diversité, de mixité et de non-discrimination. 

Afin de faire vivre ces valeurs à tous les niveaux de l’entreprise, nous étudions, à compétences égales, 
toutes candidatures y compris celles de personnes en situation de handicap. 

 

 
Vous souhaitez en savoir davantage sur nous ?  

Rejoignez-nous sur https://www.agence-adocc.com/. 
 

 
N’attendez plus et rejoignez notre équipe en postulant à : recrutement@agence-adocc.com   

*Merci de bien vouloir utiliser en objet la référence RIHB-A1104 

https://www.agence-adocc.com/
mailto:recrutement@agence-adocc.com

